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Paris, le 15/10/2026 

 Groupe SII 
Nomination de Rémy Vannarien au poste de Leader AI for Delivery 

 
Le groupe SII, spécialiste des services numériques et du conseil en technologies, annonce la 
nomination de Rémy Vannarien au poste de Leader AI for Delivery. Il aura pour mission 
d’accompagner le Groupe dans l’accélération et le déploiement de l’intelligence artificielle au cœur 
de ses activités de delivery. 
 
Une nomination au service de la stratégie IA du Groupe  
 

 

Fort de plus de 20 ans d’expérience dans les technologies, le management et 
la transformation des organisations, Rémy Vannarien, âgé de 45 ans, a 
développé une expertise à la croisée des enjeux technologiques, 
organisationnels et business, avec une spécialisation récente dans l’intelligence 
artificielle. 
 

  
À ce poste, il aura notamment pour mission de : 

• définir et déployer la stratégie IA appliquée au delivery, 
• accélérer l’intégration de l’IA dans les méthodes de travail et les projets, 
• accompagner les équipes dans l’adoption de nouveaux usages, 
• transformer les innovations liées à l’IA en leviers concrets de valeur pour les clients du 

Groupe.  
 

« L’intelligence artificielle ouvre une nouvelle étape dans la transformation de nos métiers. L’enjeu n’est plus 
seulement d’expérimenter de nouveaux outils, mais de parvenir à les intégrer concrètement dans nos modes 
de fonctionnement et nos activités de delivery. Je suis très heureux de rejoindre SII pour contribuer à cette 
dynamique et faire de l’IA un véritable levier de valeur pour nos équipes et nos clients », déclare Rémy 
Vannarien. 
 
Un parcours au service de la transformation  
 
Avant de rejoindre SII, il évolue pendant 10 ans au sein de Capgemini Engineering. Il y occupe 
successivement différentes fonctions liées au développement des offres, à l’agilité et au DevOps, puis 
à la transformation de l’organisation. Il devient notamment Senior Transformation Manager en 2021, 
avant d’être nommé Chief of Staff du COO France en 2023, fonction dans laquelle il intervient sur 
des enjeux stratégiques, financiers et opérationnels à l’échelle d’une organisation de 12 000 
collaborateurs. 
En septembre 2025, il prend la responsabilité de Head of AI Transformation de Capgemini 
Engineering. 

Son parcours professionnel l’a également conduit à exercer des responsabilités de management, de 
direction des systèmes d’information et de transformation technologique, notamment comme CTO 
puis CIO au sein d’une scale-up spécialisée dans le secteur de l’assurance, ainsi que dans des 
fonctions de management et de pilotage de projets technologiques. 
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Une arrivée pour accélérer les ambitions de SII en matière d’IA  
 
En septembre 2026, Rémy Vannarien rejoint le Groupe SII en tant que Leader AI for Delivery. 
Rattaché à Bertrand Lecanu, Head of Global Delivery Division, cette nomination s’inscrit dans la 
volonté du Groupe d’accélérer l’intégration de l’intelligence artificielle au sein de ses activités de 
delivery et d’en faire un levier de création de valeur pour ses clients et ses équipes.  
 
Son expérience de la transformation des organisations, associée à sa connaissance des enjeux 
technologiques et opérationnels liés à l’IA, constitue un atout pour accompagner le Groupe dans le 
déploiement de ces nouveaux usages et leur intégration au sein des projets menés pour ses clients. 
 
À propos du groupe SII 

 

Le groupe SII est une société d’ingénierie et de conseil en technologies (ICT) et une entreprise de services numériques (ESN) 
créée en 1979 par Bernard HUVÉ, ingénieur de formation. Le groupe SII fait travailler plus de 16 000 personnes dans 22 pays 
au travers de 100 implantations de proximité et recrute chaque année en moyenne plus de 3 500 consultants et ingénieurs 
qui agissent au quotidien pour intégrer et développer de nouvelles technologies et faire évoluer les systèmes d’information. 
Toujours soucieux d’apporter des solutions à valeur ajoutée et innovantes, SII intervient auprès de grands groupes dans des 
secteurs d’activité variés tels que l’aéronautique, le spatial et la défense, la banque-assurance, les télécommunications, 
l’énergie, le retail, les transports et l’industrie. Labellisé EcoVadis Gold et Great Place To Work, le groupe SII se démarque par 
sa politique sociétale en faveur d’un monde numérique et durable et par une marque employeur qui reflète sa culture 
d’entreprise et ses valeurs, « Let’s Tech Together ». Le groupe SII a enregistré un chiffre d’Affaires de 1 192 M€ au titre de 
l’exercice 2025/2026, clos au 31 mars.   
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